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EURES Targeted Mobility 
Scheme –tuki liikkuvuuteen 
Euroopassa
Kun osallistut työhaastatteluun tai muutat työn perässä toiseen EU-maahan, 
Norjaan tai Islantiin voit saada taloudellista tukea EURES Targeted Mobility Scheme 
-hankkeelta.

EURES Targeted Mobility Scheme -liikkuvuushankkeet tarjoavat taloudellista tukea 
työvoiman liikkuvuuden edistämiseksi EU-alueella, Norjassa ja Islannissa. Hankkeita 
on useita ja niitä koordinoivat Ruotsin, Saksan ja Italian työvoimapalvelut ja 
eurooppalainen työnvälityspalvelu EURES.

Voit saada tukea:

•	 työhaastatteluun osallistumisesta 
aiheutuviin matkakuluihin

•	 muutosta aiheutuviin kustannuksiin ja 
asettautumiseen kohdemaassa

•	 tutkinnon tunnustamisesta aiheutuviin 
kuluihin

•	 kielikurssille osallistumiseksi
•	 perheen muuttamisesta aiheutuviin 

kustannuksiin

Kenelle ja millä ehdoin

Voit hakea rahoitusta EURES Targeted 
Mobility Scheme-hankkeelta, jos
•	 olet vähintään 18-vuotias
•	 olet EU-kansalainen tai Norjan/Islannin 

kansalainen tai olet asunut pitkäaikaisesti 
jossain EU-maassa tai Norjassa/Islannissa

•	 etsit työtä toisesta EU-maasta tai Norjasta/
Islannista

•	 olet ollut yhteydessä EURES-palveluihin ja 
saanut neuvontaa tuen hakemiseen

•	 työsuhteesi pituus on vähintään 6 
kuukautta tai 3–6 kuukautta mikäli 
kyseessä on harjoittelupaikka

•	 työsopimukseen merkitty työnantaja on 
sama kuin tukihakemuksessa

•	 työskentelet koko jakson ajan, eli 
vähintään vaaditut 6 kk, muutoin tuki 
voidaan periä täysmääräisesti takaisin

•	 työsuhteesi työaika on vähintään 50 % 
kokoaikaisen työntekijän työajasta

•	 työsuhteesi työehdot noudattavat 
kansallista työmarkkinalainsäädäntöä ja 
-käytäntöjä, kuten alan vähimmäispalkkaa 
ja työehtosopimuksia

•	 työnantaja maksaa palkkaa, joka ei ole 
sidottu tulokseen tai provisioon

•	 et saa tukea muualta, esimerkiksi 
työnantajalta, muulta projektilta tai 
viranomaiselta. Tällaisia tukia voivat 
olla esimerkiksi matkakustannusten 
korvauksia tai majoitus

•	 et ole lähetetty työntekijä
•	 et ole hakemassa tukea paluuseen koti-

maahasi tai maahan, jossa olet aiemmin 
asunut, opiskellut tai työskennellyt.

Huomioithan myös seuraavat asiat, 
kun haet tukea
•	 tukihakemuksen pitää saapua tarpeeksi 

ajoissa ennen haastattelua (1 vk) tai 
työsuhteen alkamista (3 vk)

•	 tukihakemuksen liitteeksi tarvitset 
kopion työpaikkailmoituksesta

•	 tuet ovat kertaluontoisia, eli hyväksytyn 
hakemuksen jälkeen tuki maksetaan 
yhden kerran

•	 tuen saaminen edellyttää, että saat 
neuvontaa EURES-asiantuntijalta ennen 
tuen hakemista.

Toimi näin:
Ota yhteys alueesi EURES-asiantuntijaan, 
saat ohjeet tuen hakemiseen asiantuntijalta. 
Etsi alueesi EURESasiantuntija Hae EURES 
-neuvojaa palvelusta ja ole häneen 
yhteydessä sähköpostitse tai puhelimitse. 
Huomio, että tukihakemus tulee jättää 
aina ennen työn aloitusta, muuttoa tai 
suunniteltua työhaastattelumatkaa, joten 
ota yhteyttä hyvissä ajoin hakuohjeiden 
saamiseksi. Hae Eures-neuvojaa - Euroopan 
unioni
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